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Vacature in het kort 

Wil jij een positieve impact hebben op de ontwikkeling 
en het welzijn van kinderen en jongeren? En 
samenwerken met collega’s die met je meedenken om 
samen de doelen te behalen? 
 
Dan komen wij graag op basis van jouw ervaring, wensen 
en behoeften met jou in contact. Om beide teams te 
versterken zijn wij op zoek naar GZ-psychologen voor 
ambulant en IHT/Crisis. 

Wie ben jij?  

Je bent een BIG-geregistreerde GZ-psycholoog.  
Je kunt goed samenwerken in een team, maar bent ook 
in staat de verantwoordelijkheid te dragen voor je eigen 
caseload. Je hebt een open en transparantie houding en 
staat stevig in je schoenen. Duidelijkheid en daadkracht 
zijn belangrijke eigenschappen. Je beschikt over 
uitstekende mondelinge- en schriftelijke vaardigheden. 
Verder heb jij een rijbewijs B, omdat je ook externe 
contacten hebt, denk aan huisbezoeken. 

Over Emergis kind & jeugd 

Emergis kind & jeugd biedt mentale gezondheidszorg aan 
kinderen en jongeren van 0-18 jaar in Zeeland. Zij 
behandelen kinderen en jongeren die in aanmerking 
komen voor basiszorg tot aan topzorg. Dat gebeurt thuis, 
ambulant, in deeltijd of dagbehandeling of in de kliniek. 
Binnen de behandelingen richten zij zich altijd op herstel 
en het weer op kunnen pakken van je leven. De 
hoofdlocatie met de klinieken bevindt zich in Kloetinge.  
Kinderen en jongeren worden bij voorkeur thuis 
ondersteund in de eigen omgeving met familie en 
naasten. Hierbij wordt het ‘dialoogmodel’ gebruikt. Dit 
model gaat uit van: een goede uitleg, in gewone taal met 
voldoende ruimte voor het eigen verhaal; een 
respectvolle benadering waarbij wordt gekeken naar de 
persoonlijke omstandigheden, opvattingen,  behoeften 
en vragen; waardering voor de behandelingskeuze die 
gemaakt wordt. 
 
Emergis kind & jeugd werkt samen met bijna alle 
Zeeuwse zorgaanbieders, zoals huisartsen, particuliere 
praktijken en ziekenhuizen. Ook wordt nauw 

GZ-psycholoog Kind en Jeugd 
 
Ambulant  
of  

IHT/Crisis 
 
Locatie: Kloetinge 
24-36 uur per week 

 

 

Interesse? 
Neem vertrouwelijk en vrijblijvend contact 
op met Tessel van Klaveren om de 
mogelijkheden te bespreken. 

 

 

Tessel van Klaveren 
Consultant Medisch Specialisten  
 06 – 2691 0284 
 vanklaveren@vanderhoefenpartners.nl 
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samengewerkt met scholen, jeugdzorg, zorgboerderijen, politie en justitie. Wil je meer lezen over deze 
unieke organisatie? Klik dan hier: www.emergis.nl  
 
‘Ieder kind heeft recht op een toekomst. Een goede geestelijke gezondheid is daarbij een voorwaarde. Dit 
is ons bestaansrecht. Wij werken altijd toe naar herstel en bieden het kind en zijn sociale omgeving de 
handvatten die nodig zijn om kind te kunnen zijn én met vertrouwen het volwassen leven in te gaan’. 

Wat is jouw positie binnen Emergis kind & jeugd? 

Je taken en verantwoordelijkheden zijn gevarieerd en veelomvattend. Je voert individuele 
behandelgesprekken met cliënten met complexe problematiek. Je stelt behandelplannen op en evalueert 
deze structureel. Je hebt wekelijks overleg met het team, bestaande uit een psychiater, een psycholoog, 
vak therapeuten, verpleegkundigen en agogen. Je coacht het team in praktisch handelen en stuurt hen 
aan in de uitvoering van gestelde doelen uit het behandelplan. Je denkt actief mee in het beleid en draagt 
dit uit in het team. Je hebt oog voor de omgeving en het netwerk van de cliënt en draagt bij aan het 
creëren van een veilig behandelklimaat. Je werkt voornamelijk vanuit de standplaats Kloetinge, maar komt 
ook bij cliënten thuis. 

Wat biedt Emergis kind & jeugd? 

• Een gevarieerde en zinvolle functie in een professionele en prettige werkomgeving met korte 
lijnen; 

• Een functie in schaal FWG 65. Het salaris begint met € 4.108 en eindigt op € 6.264 bruto per maand 
op basis van een 36-urige werkweek; 

• Eindejaarsuitkering; 

• Vakantietoeslag; 

• Collectieve verzekering; 

• Inkomensverzekering; 

• Een functie binnen een divisie die volop in ontwikkeling is en waar jouw inbreng gewaardeerd 
wordt; 

• Een werkomgeving in de prachtige provincie Zeeland. 

Bijzonderheden 

Om in aanmerking te komen voor deze functie is een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) vereist. 
Verder vragen wij om ten minste één relevante referentie. 

Contact 

Heb je vragen naar aanleiding van deze vacature? Neem contact op met Tessel van Klaveren (Consultant, 
06 – 2691 0284; vanklaveren@vanderhoefenparters.nl). Graag informeren wij je nader over de functie en 
eventuele aanvullende zaken, zoals de sollicitatieprocedure. Uiteraard vrijblijvend en anoniem voor de 
opdrachtgever.  

http://www.emergis.nl/

